
Regulamin konkursu na projekt i nazwę maskotki  

„Przyjaciel Bezpiecznej Pracy” 

 

§ 1 Organizacja konkursu 

Państwowa Inspekcja Pracy – Główny Inspektorat Pracy z siedzibą przy ul. Barskiej 

28/30 w Warszawie, zwany dalej Organizatorem, ogłasza konkurs plastyczny pod 

tytułem „Przyjaciel Bezpiecznej Pracy” na projekt maskotki i jej nazwę. Konkurs ma 

charakter artystyczny i ma na celu wyłonienie projektu maskotki, która stanie się 

oficjalnym symbolem Państwowej Inspekcji Pracy. Maskotka będzie wykorzystywana w 

działaniach informacyjnych i edukacyjnych PIP, mających na celu popularyzowanie 

zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, poszanowania przepisów prawa pracy a tym 

samym kształtowaniu pozytywnych postaw w środowisku pracy. Konkurs organizowany 

jest na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 2 Zadanie konkursowe 

Zadaniem uczestnika konkursu jest stworzenie projektu maskotki wraz z propozycją jej 

imienia lub nazwy, która odzwierciedla wartości związane z bezpieczeństwem, 

pracowitością i pomocą innym. Celem konkursu jest rozwijanie świadomości dzieci i 

młodzieży w zakresie przestrzegania przepisów prawa pracy, znaczenia bezpieczeństwa 

i higieny pracy, a także promowanie misji Państwowej Inspekcji Pracy jako instytucji 

dbającej o bezpieczne, uczciwe i przyjazne środowisko pracy. Zwycięska praca zostanie 

wykorzystana jako inspiracja do opracowania oficjalnej maskotki Państwowej Inspekcji 

Pracy, natomiast pozostałe projekty mogą stanowić inspirację do opracowania jej 

ostatecznej formy wizualnej. 

 

§ 3 Warunki uczestnictwa w konkursie 

1. Konkurs adresowany jest do dzieci i młodzieży w wieku od 7 do 15 lat, z 

podziałem na grupy wiekowe: 

   • Grupa I: 7–10 lat 



   • Grupa II: 11–15 lat 

O zakwalifikowaniu do danej kategorii decyduje wiek Uczestnika w dniu 

wysłania/dostarczenia zgłoszenia pracy konkursowej. 

2. Udział w konkursie jest dobrowolny i bezpłatny. 

3. W konkursie mogą brać udział wyłącznie osoby indywidualne. 

4. Każdy uczestnik może zgłosić tylko jedną pracę konkursową, wykonaną dowolną 

techniką plastyczną (rysunek, malarstwo, kolaż, model przestrzenny, praca z 

materiałów, itp.). 

5. Prace muszą być oryginalne, wykonane samodzielnie, nie mogą być wcześniej 

publikowane ani zgłaszane do innych konkursów. 

6. Uczestnicy składają prace wraz z wypełnionymi i podpisanymi przez 

rodzica/opiekuna prawnego załącznikami: Kartą zgłoszenia (załącznik nr 1), 

Zgodą rodzica/opiekuna prawnego (załącznik nr 2), Zgodą na przetwarzanie 

danych oraz publikację wizerunku (załącznik nr 3), Zgodą na przeniesienie praw 

autorskich (załącznik nr 4). 

7. Zgłoszenia niekompletne, niezgodne z regulaminem lub dostarczone po terminie  

nie będą rozpatrywane.  

8. Konkurs organizowany jest na terenie całej Polski. 

 

§ 4 Wymagania dotyczące prac 

1. Projekt maskotki powinien przedstawiać postać przyjazną, budzącą zaufanie i 

pozytywne emocje, kojarzącą się z bezpieczeństwem, odpowiedzialnością i 

pomocą innym. 

2. Maskotka powinna odzwierciedlać wartości i zadania Państwowej Inspekcji Pracy 

– w szczególności troskę o bezpieczeństwo w miejscu pracy, kulturę 

poszanowania przepisów i wzajemny szacunek. 

3. Technika wykonania pracy jest dowolna, dopuszcza się zarówno formy płaskie 

(rysunek, grafika, malarstwo), jak i przestrzenne (model, rzeźba, kolaż). Na 

odwrocie pracy należy zamieścić imię i nazwisko autora, wiek, oraz nazwę pracy. 

4. Prace należy dostarczyć osobiście lub przesłać pocztą na adres: Państwowa 

Inspekcja Pracy – Główny Inspektorat Pracy, ul. Barska 28/30, 02-315 



Warszawa, z dopiskiem: „Konkurs – Przyjaciel Bezpiecznej Pracy”. Termin 

dostarczania prac: do 31 marca 2026 r. (decyduje data stempla pocztowego lub 

data osobistego dostarczenia pracy konkursowej). 

5. Organizator nie zwraca nadesłanych prac. 

 

§ 5 Kapituła konkursu i kryteria oceny 

1. Wyłonienia laureatów dokona Kapituła konkursowa powołana przez organizatora 

konkursu - Głównego Inspektora Pracy. 

2. Kapituła oceni prace biorąc pod uwagę: 

- zgodność projektu z tematyką bezpieczeństwa i misją PIP, 

- pomysłowość i oryginalność projektu, 

- walory estetyczne i staranność wykonania, 

- atrakcyjność, 

- trafność i kreatywność zaproponowanej nazwy maskotki, 

Decyzje Kapituły są ostateczne i nie przysługuje od nich odwołanie. 

3. Kapituła konkursowa może podjąć decyzję o połączeniu elementów różnych prac 

konkursowych, w szczególności wyboru projektu graficznego jednej maskotki i 

połączenia go z nazwą zaproponowaną przez autora innej pracy. 

4. Warunkiem udziału w konkursie jest przygotowanie zarówno projektu maskotki, 

jak i propozycji jej nazwy. 

 

§ 6 Nagrody 

1. W konkursie zostaną przyznane dwie nagrody główne — po jednej w każdej 

grupie wiekowej. Każda nagroda będzie w formie bonu podarunkowego do sieci 

salonów Empik, o wartości 2 000 zł.  

2. Organizator może również przyznać trzy wyróżnienia w formie bonów 

podarunkowych do sieci salonów Empik, o wartości 1 000 zł każdy.  

3. W przypadku niewystarczającej liczby prac lub niskiego poziomu artystycznego 

Kapituła może zdecydować o nieprzyznaniu nagród. 

 

 



§ 7 Ogłoszenie wyników 

1. Wyniki konkursu zostaną ogłoszone do 30 kwietnia 2026 r. na stronie 

internetowej www.pip.gov.pl, a laureaci zostaną powiadomieni o rozstrzygnięciu 

konkursu drogą elektroniczną lub telefonicznie. 

2. Uroczyste wręczenie nagród planowane jest w siedzibie Głównego Inspektoratu 

Pracy, jednak – w zależności od możliwości organizatora – może zostać 

przeprowadzone w innej formie. 

3. O ostatecznym terminie oraz formie wręczenia nagród uczestnicy zostaną 

poinformowani w odrębnej wiadomości. 

§ 8 Postanowienia końcowe 

1. Przystąpienie do konkursu oznacza akceptację regulaminu konkursu oraz 

wyrażenie zgody Uczestnika (rodzica / opiekuna prawnego) na przetwarzanie 

danych osobowych przez Organizatora. Przetwarzanie danych osobowych 

odbywać się będzie na zasadach przewidzianych w Rozporządzeniu Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – RODO) w zakresie 

niezbędnym do prawidłowej współpracy z Organizatorem oraz w celach 

związanych z konkursem.  

2. Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, ale jest niezbędne  

do udziału w konkursie. Warunkiem przystąpienia do konkursu jest wyrażenie 

przez Uczestnika (rodzica / opiekuna prawnego) zgody na przetwarzanie danych 

i publikację wizerunku. 

3. Uczestnik (rodzic / opiekun prawny) zezwala na bezpłatne wykorzystanie imienia 

i nazwiska w celu publikowania informacji (także w mediach) o wynikach 

konkursu. 

4. Organizator stosuje środki techniczne i organizacyjne mające na celu należyte, 

odpowiednie do zagrożeń oraz kategorii danych objętych ochroną 

zabezpieczenia powierzonych danych osobowych. Organizator wdrożył 

odpowiednie środki, aby zapewnić stopień bezpieczeństwa odpowiadający 

ryzyku z uwzględnieniem stanu wiedzy technicznej, kosztu wdrożenia oraz 



charakteru, zakresu, celu i kontekstu przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw 

i wolności osób fizycznych o różnym prawdopodobieństwie wystąpienia i wadze 

zagrożenia.  

5. Regulamin konkursu, karta zgłoszenia Uczestnika, wzory zgód na przetwarzanie 

danych, wykorzystanie wizerunku oraz przeniesienie praw autorskich do projektu 

dostępne są na stronie internetowej Państwowej Inspekcji Pracy w zakładce 

konkursy.  

6. Udział w konkursie jest dobrowolny i bezpłatny. Koszty wykonania i dostarczenia 

pracy na konkurs ponosi Uczestnik (rodzic / opiekun prawny). 

7. Zwycięzca Konkursu (rodzic/opiekun prawny zwycięzcy) jest zobowiązany do 

osobistego odbioru nagrody w terminie i miejscu ustalonym z Organizatorem. 

8. Nagroda nieodebrana w ustalonym terminie przechodzi na rzecz Organizatora,  

a zwycięzca traci prawo do jej otrzymania. 

9. Odbiór nagrody wymaga podpisania przez rodzica/opiekuna prawnego 

zwycięzcy konkursu, protokołu odbioru nagrody. 

10. Państwowa Inspekcja Pracy nie pokrywa ewentualnych kosztów podróży i 

zakwaterowania Uczestników, ich rodziców i / lub ich opiekunów prawnych  

w związku z udziałem w uroczystości wręczania nagród zwycięzcom konkursu. 

8. Na każdym etapie realizacji konkursu, Organizator może zaprosić do współpracy 

patronów medialnych.  

9. Organizator zastrzega sobie prawo do wyboru jednego z dwóch zwycięskich 

projektów do opracowania ostatecznej wersji maskotki lub do opracowania 

ostatecznej wersji maskotki na podstawie połączonych elementów nagrodzonych 

propozycji. 

10. Organizator dopuszcza możliwość wykorzystania wybranych elementów z innych 

zgłoszonych prac jako inspiracji przy tworzeniu ostatecznej wersji maskotki. 

11. Organizator może dokonywać zmian w regulaminie konkursu oraz w materiałach 

stanowiących załączniki do tego regulaminu. 

 

 

 

 

 

 



 

§ 9 Klauzula informacyjna 

1. Administratorem danych osobowych zbieranych od Uczestników jest Główny 

Inspektor Pracy w Warszawie z siedzibą w Warszawie przy ulicy Barskiej 28/30. 

2. Administrator powołał inspektora ochrony danych nadzorującego prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za 

pośrednictwem adresu e-mail: iod@gip.pip.gov.pl  

3. Dane osobowe Uczestników, w tym zwycięzców konkursu będą przetwarzane  

w celu organizacji i przeprowadzenia konkursu na projekt i nazwę maskotki 

„Przyjaciel Bezpiecznej Pracy”. Podstawą do przetwarzania danych osobowych 

jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych wyrażona przez rodzica / 

opiekuna prawnego Uczestnika konkursu. 

4. Odbiorcą danych osobowych mogą zostać:  

• inne jednostki organizacyjne Państwowej Inspekcji Pracy, 

• podwykonawcy zatrudnieni w celu prawidłowej organizacji konkursu, 

• uprawnione organy publiczne, 

• podmioty wykonujące usługi niszczenia i archiwizacji dokumentacji.  

5. Dane Uczestników konkursu będą przechowywane przez okres niezbędny do 

realizacji wyżej określonych celów.  

6. Osobom, które wyrażają zgodę na przetwarzanie danych osobowych przysługuje 

prawo dostępu do treści ich danych oraz z zastrzeżeniem przepisów prawa, 

przysługuje im prawo do: 

• sprostowania danych, 

• usunięcia danych, 

• ograniczenia przetwarzania danych, 

• przenoszenia danych, 

• wniesienia sprzeciwu, 

• cofnięcia zgody w dowolnym momencie. 

7. Uczestnikom konkursu przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych.  

mailto:iod@gip.pip.gov.pl


8. Organizator oświadcza, iż dane Uczestników konkursu nie będą przetwarzane w 

sposób zautomatyzowany i nie będą poddawane profilowaniu. 

9. Organizator będzie zbierał następujące dane: 

• imię (imiona) i nazwisko Uczestnika / Uczestniczki konkursu 

• data urodzenia Uczestnika / Uczestniczki 

• adres miejsca zamieszkania Uczestnika / Uczestniczki 

• numer telefonu Uczestnika / Uczestniczki 

• adres poczty elektronicznej (e-mail) Uczestnika / Uczestniczki 

• imię (imiona) i nazwisko rodzica lub opiekuna prawnego  

• imię, nazwisko, PESEL oraz adres zamieszkania Uczestników nagrodzonych 

i wyróżnionych w konkursie 

 

Załączniki: 

1. Karta zgłoszenia uczestnika 

2. Zgoda rodzica/opiekuna prawnego na udział dziecka w konkursie 

3. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz publikację wizerunku 

4. Zgoda na przeniesienie praw autorskich 

 


